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EDITO
Cap sur la rentrée 
économique
Un café qui s’ouvre plus tôt que les 
autres. Un entrepôt qui bruisse déjà de 
cartons. Une vitrine que l’on prépare, 
une réunion qui s’installe, un devis 
qui s’envoie, une idée qui s’affine… 
C’est le quotidien des entreprises du 
Centre Alsace. Pas toujours visible, mais 
toujours essentiel.

Les décisions se prennent près du 
terrain. L’innovation s’invente dans les 
ateliers, les bureaux, les boutiques. Et 
derrière chaque geste, une réalité se 
construit : celle d’une économie concrète 
et engagée. Ici, en Centre Alsace, elle 
s’exprime avec pragmatisme, inventivité 
et proximité.

Dans ce numéro, on explore cette 
dynamique locale à travers des 
univers bien réels : l’énergie, la data, 
l’intelligence artificielle, le bâtiment, 
la mécanique, les services… Des piliers 
solides, portés par des acteurs qui 
avancent avec méthode et ambition.

Et autour de ces fondations, on trouve 
aussi ce qui donne du caractère à 
notre territoire : l’artisanat engagé, la 
restauration créative, les boutiques 
pensées comme des lieux de lien. Ces 
modèles hybrides où l’on vend, on 
accueille, on raconte.

On parle ici d’investissements humains, 
de nouvelles offres, de différenciation 
stratégique, de réinvention. Chacune 
de ces activités crée de l’emploi, de la 
valeur, du sens. Elles témoignent d’un 
tissu économique agile, multiple, bien 
vivant — et typiquement Centre Alsace.

Parce que derrière chaque entreprise, il 
y a un choix, une direction, une vision. 
Et souvent, un sacré supplément d’âme.

La suite se lit ici.

Marion Derendinger

Vialis mise sur l’innovation au service des Alsaciens
Acteur historique de l’énergie en Alsace, Vialis s’est imposé au fil du temps comme un opérateur local multi-
compétences. De l’électricité à la fibre, en passant par la vidéoprotection, l’entreprise mise sur la proximité, 
l’innovation et le service.

Vialis est une entreprise locale multi-activités. 
Fournisseur et distributeur de gaz et d’électricité, 
elle est également opérateur télécom sur les 
technologies de câble et de fibre optique. 
Sa troisième activité est l’éclairage et la 
signalisation. Un service qui s’est développé 
avec la vidéoprotection et le vidéomapping. « Il 
y a une véritable histoire avec ce service, souligne  
Louis de Logivière, Directeur Télécoms. À la 
création de Vialis, en 1845, nous nous occupions 
de l’éclairage au gaz.  » 270 personnes sont 
aujourd’hui réparties entre deux sites : Colmar et 
Neuf-Brisach.

Les télécoms, un levier 
stratégique de croissance
50 personnes sont dédiées aux télécoms. Un 
service qui représente 10 à 15% du chiffre 
d’affaires de la société pour un portefeuille de  
30 000 clients. Un service d’internet et de 
téléphonie que Vialis fournit également en 
marque blanche auprès de petits réseaux locaux 
en Moselle, Meurthe-et-Moselle, Seine-Maritime 
ou encore en Savoie et concerne plus de 40 000 
clients.

Proximité et service : l’ADN local 
de Vialis
Si sa gamme de service est identique à celle des 
grands opérateurs nationaux, autant en termes 
de qualité qu’en termes de prix, la force de Vialis 
reste sa proximité avec ses clients. « Ils font le 
choix de consommer local et lorsqu’ils appellent 
la hotline, leur interlocuteur n’est pas loin, il 
est ici, à Colmar. En cas de problème technique, 
ils peuvent venir à l’accueil. Les gens sont 
attachés à ce contact.  » Une société à l’écoute 
de son marché avec, notamment, des chaînes 
allemandes intégrées au bouquet principal.

L’Elsass Box : une innovation 
100% alsacienne
Attachée à ces valeurs humaines, Vialis innove, 
aussi. La société alsacienne a tout récemment 
lancé l’Elsass Box. Elle offre une technologie 
dite FTTR (Fiber To The Room/Fibre jusqu'à 
la pièce). «  Elle dessert des petits récepteurs 
en fibre optique que l’on appelle des satellites, 
ce qui permet de disposer d’un bon Wifi dans 
l’ensemble de son habitation  », explique  
Louis de Logivière. Vialis s’inscrit ainsi comme 
précurseur sur le territoire national. « Nous avons 
constaté que 60% des demandes de clients sont 
liées à des problèmes de réception de Wifi dans 
la maison. Sans fibre, les récepteurs ne sont pas 

suffisants, il y a une déperdition. Il ne faut pas 
oublier que nous sommes dans une augmentation 
des usages avec une estimation de deux à trois fois 
plus de demandes en débit, liées à l’intelligence 
artificielle, mais aussi au développement des jeux 
en ligne, par exemple.  » Depuis son lancement, 
début 2025, l’Elsass Box a séduit 400 à 600 
personnes, que ce soit de nouveaux clients ou 
des personnes ayant basculé pour cette nouvelle 
technologie.

À la conquête du marché du 
professionnel
La clientèle de Vialis est aujourd’hui composée de 
85% de particuliers pour 15% de professionnels. 
L’ambition est de développer ce second marché. 
«  Nous disposons du personnel dédié et formé 
pour assurer un débit stable, mais aussi un 
réseau rapide et de qualité, avec des délais courts 
de rétablissement de réseaux.  » L’opérateur 
alsacien souhaite aujourd’hui devenir un acteur 
incontournable en Alsace.

Un maillage territorial en pleine 
expansion
Vialis poursuit son développement. L’opérateur 
alsacien arrive dans cinq nouvelles communes : 
Wintzenheim, Wettolsheim, Jebsheim, Houssen 
et Sainte-Croix-en-Plaine. D’ici quelques mois, il 

arrivera aussi sur Sélestat. « Nous ne sommes pas 
encore sur Mulhouse, ni sur Haguenau. Le projet est 
d’y arriver, mais nous nous retrouvons confrontés 
à d’autres contraintes.  » Autre amélioration, le 
lancement d’une offre mobile pour l’ensemble de 
la famille. Pour la rentrée, l’opérateur augmente 
la data sur son offre mobile en la faisant passer de 
50 à 120 gigas sans augmentation tarifaire pour 
tous les clients, les nouveaux, comme les anciens. 
« Nos clients ont aujourd’hui la télévision branchée 
en fibre optique sur leur box. Nous souhaitons y 
brancher les smartphones. »

L’ambition verte, une nouvelle 
étape pour Vialis
À plus long terme, Vialis souhaite devenir 
un opérateur ‘‘vert’’. «  Nous réfléchissons 
actuellement à la manière de le devenir. L’idée n’est 
pas de tomber dans le greenwashing, mais de nous 
fixer des objectifs concrets, que ce soit en termes 
d’optimisation des équipements, de paramétrage 
de box pour émettre le moins possible, ou encore 
de les alimenter en énergie verte. »

Emilie Jafrate

y	Vialis
y	10, rue des Bonnes Gens - Colmar
y	03 89 24 60 40
y	telecoms.vialis.net

y	  Vialis Colmar

Louis de Logivière, Directeur Télécoms chez Vialis, présente l’Elsass Box, la nouvelle solution 
fibre optique 100 % alsacienne pensée pour améliorer la connectivité dans toute la maison.
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Location de décoration et petit matériel : le succès sur-mesure de  
Clauday Événements, la société signée Claudia et Sébastien Ruocco
Créée en 2015 à Ensisheim, Clauday Événements s’est développée autour de la location de décoration et de petit matériel pour les réceptions privées et 
professionnelles. Portée par Claudia et Sébastien Ruocco, l’entreprise s’est structurée au fil des années pour répondre à une demande croissante, tout 
en conservant un accompagnement sur-mesure.

Claudia et Sébastien Ruocco ont fondé leur 
entreprise en réponse à une frustration vécue 
lors de la préparation de leur propre mariage. 
«  On ne trouvait rien côté déco, il fallait aller 
jusqu’en Suisse pour louer des vases ou des centres 

de table », se souvient Claudia. Le couple lance 
alors Clauday Événements … dans leur salon. Le 
bouche-à-oreille fait rapidement effet, et deux 
mois plus tard, ils investissent leur premier 
entrepôt.

Une croissance rapide et 
maîtrisée
Ce qui n’était au départ qu’une activité 
saisonnière devient rapidement permanente. 
L’entreprise, qui compte aujourd’hui 22 salariés 
à temps plein, a pris ses quartiers début 2025 
dans un vaste entrepôt de 2500 m² à Ensisheim. 
Les particuliers représentent désormais la 
moitié de leur clientèle, au même titre que les 
professionnels. Leur showroom, pensé comme un 
espace immersif, permet de visualiser différentes 
ambiances et d’inspirer leurs visiteurs.

Claudia et Sébastien, un duo 
complémentaire
Claudia et Sébastien, associés dans la vie comme 
dans le business, se répartissent les rôles avec 
rigueur. Elle gère la logistique, les plannings 
et les livraisons. « Tout le matériel est contrôlé, 
nettoyé et remis en état entre deux locations, y 
compris la vaisselle », précise-t-elle. Issue de 
l’import-export, Claudia a aussi un passé de 
patineuse de haut niveau, d’où son goût du 
challenge. Sébastien, lui, vient du monde de 
l’événementiel et de la restauration. Il supervise 
la partie commerciale et la relation client. 
«  Nous ne sommes pas que des loueurs, nous 
conseillons et nous accompagnons nos clients. 
Nous connaissons chacun de nos produits et nous 
savons bien les placer », souligne Sébastien.

Bien plus qu’un catalogue, une 
expertise terrain
Avec plus de 2500 références, du mobilier aux 
éléments de décoration les plus pointus, Clauday 

Événements ne se contente pas de louer : le 
couple accompagne ses clients, les conseille, 
optimise les agencements. Certaines pièces rares 
sont même exclusives à l’échelle du Grand Est. 
« Nous suivons les tendances de près, en France 
comme à l’international. Nos stocks évoluent en 
permanence », souligne Claudia.

Un rayonnement régional et une 
capacité logistique importante
L’entreprise intervient dans un rayon de deux 
heures autour de son dépôt et gère jusqu’à 
une centaine d’événements par week-end. 
Leur savoir-faire leur permet aussi d’anticiper 
les contraintes logistiques propres à chaque 
site et de guider les clients en fonction des 
réalités de terrain. Une expertise précieuse. À la 
croisée du design, de la logistique et du conseil,  
Clauday Événements incarne une réussite locale 
fondée sur la complémentarité d’un couple, 
l’écoute des clients et une vision claire : faire de 
chaque événement un moment inoubliable.

Emilie Jafrate

y	Clauday Événements

y	4, rue Gustave Eiffel - Ensisheim

y	03 89 57 11 23

y	clauday-evenements.net
y	  Clauday Événements Ensisheim

Claudia et Sébastien Ruocco, fondateurs de Clauday Événements, dans leur showroom 
d’Ensisheim : un espace immersif dédié à la mise en scène des réceptions les plus élégantes.
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Matthieu Lemberger, le visage  
d’Abeille Assurances Colmar,  
pour les professionnels du terroir
Après une carrière bien remplie chez General Electric, Matthieu Lemberger 
a choisi de réorienter sa vie professionnelle vers l’assurance. Aujourd’hui 
agent général chez Abeille Assurances à Colmar, il met son sens du service 
et la rigueur acquise au cours de sa première carrière, au service des 
professionnels du monde agricole et entrepreneurial.

Formé dans les rangs de l’industrie, 
Matthieu  Lemberger a fait toute sa carrière chez 
Général Electric, à Belfort. «  Mon dernier poste 
était celui de directeur commercial pour les services 
de maintenance à destination des éoliennes 
terrestres », explique Matthieu Lemberger. Mais à 
l’approche de la quarantaine, il ressent le besoin 
de changer de cap. Une nouvelle trajectoire s’offre 
à lui lorsqu’il rejoint son frère Emmanuel dans 
l’aventure Abeille Assurances, à Colmar. Après 
quatre mois de formation, il entame un nouveau 
chapitre, tourné vers un secteur à la fois humain, 
exigeant et en constante évolution : l’assurance.

Un vécu industriel pour atout
Intégré à l’équipe d’Abeille Assurances Colmar, 
Matthieu Lemberger s’investit rapidement. 
L’agence est structurée en trois pôles, chacun 
porté par un agent spécialisé. Sans surprise, 
il choisit de se consacrer au marché agricole, 
viticole et aux entreprises, des univers proches 
de son vécu industriel. Son emploi du temps se 
cale sur celui de ses clients : « Le matin, je suis sur 
place dès 8h ou 8h30, parfois en fin de journée, à 
18h ou 18h30, selon leurs impératifs.  » Chaque 
année, la Foire aux Vins de Colmar lui offre aussi 
l’opportunité de rencontrer intensivement ce 
public pendant dix jours.

Un accompagnement de terrain, 
adapté à chaque situation
La proximité est au coeur de sa démarche. 
Matthieu Lemberger veille à rencontrer ses clients 
au moins une fois par an, directement dans leur 
environnement professionnel. « Ce sont des 
métiers qui évoluent en permanence, rien que sur 
la gestion de leur flotte de véhicules, par exemple. 
Il y a souvent des besoins temporaires de quelques 
jours. » Il assure l’ensemble de leur outil de 
travail : machines, bâtiments, récoltes, mais aussi 
les risques climatiques comme la grêle, ou encore 
la responsabilité civile et la prévoyance. Dans 
une logique de service global, Abeille Assurances 
Colmar propose également des solutions en 
courtage. « Notre objectif est d’équiper nos clients 
de manière complète. Si nous n’avons pas le 
bon produit en interne, nous allons le chercher 
ailleurs. »

Construire une relation de 
confiance sur le long terme
Pour Matthieu Lemberger, chaque relation 
se construit dans la durée. Écoute, conseils, 
accompagnement personnalisé : autant de piliers 
d’un lien solide. « On cherche à comprendre les 
métiers de nos clients, leurs besoins, et à les suivre 
dans leur évolution. » Fort de son expérience 

industrielle, il maîtrise parfaitement les rouages 
de l’entreprise, ses contraintes, ses process. Une 
expertise précieuse pour gagner rapidement 
la confiance des professionnels. De l’univers 
industriel à celui des exploitations agricoles 
alsaciennes, Matthieu Lemberger a su réinventer 
sa carrière sans perdre de vue ses valeurs : rigueur, 
engagement et sens du service. Aujourd’hui, c’est 

dans la relation humaine qu’il trouve l’élan de sa 
nouvelle vie professionnelle.

Emilie Jafrate

y	Abeille Assurances
y	66, Avenue de la République - Colmar
y	03 89 41 30 45
y	agences.abeille-assurance.fr

Stella Zibolt, la force humaine derrière Assist’IA du Florival
À travers Assist’IA du Florival, Stella Zibolt met la technologie au service des entrepreneurs du territoire. Forte d’un parcours atypique et d’une expertise 
complète, elle propose un accompagnement humain, personnalisé et résolument tourné vers l’optimisation.

Avec une double formation en commerce et droit, 
Stella Zibolt a bâti sa carrière dans la banque, 
l’assurance, puis au sein d’un grand groupe 
de retraite et prévoyance. Parmi ses multiples 
missions, la création d’un service de traitement 
des fusions d’entreprises, une forte implication 
dans les RH, les projets complexes, ou encore 
la représentation du personnel. Une expérience 
de plus de dix ans qui lui a permis de s’offrir une 
vision globale de l’organisation d’entreprise 
ainsi qu’une forte capacité d’adaptation.

Le déclic entrepreneurial
Après une phase d’introspection, elle choisit 
l’entrepreneuriat. Formée au no-code et à l’IA, 
inspirée par des experts comme Francis Lelong 
(connu notamment pour avoir co-fondé Sarenza, 
la marque française de commerce en ligne 
spécialisée dans le prêt-à-porter, ndlr), elle 
fonde Assist’IA du Florival en mars 2025. Son 
ambition : libérer les entrepreneurs des tâches 
chronophages via l’automatisation, la gestion de 
projet optimisée, la conformité réglementaire et 
l’externalisation sur mesure.

Des solutions concrètes et 
adaptées
Dès ses débuts, Stella accompagne une 
hypnothérapeute dans la mise en place d’un CRM 
sur mesure et d’une stratégie de visibilité. Elle 
aide aussi ses clients à construire leur Document 
Unique d'Évaluation des Risques Professionnels 
(DURP) ou à se mettre en conformité avec le 
RGPD, en créant des outils concrets et adaptés. 
« Je pars du besoin de la personne, et je pioche 
dans ma boîte à outils », sourit-elle.

Une assistante de direction... 
augmentée
Plus qu’une technicienne, Stella revendique son 
rôle de partenaire. « L’IA, c’est utile, mais ça ne 
remplace pas l’humain », affirme-t-elle. Assist’IA 

du Florival mise sur la proximité et l’écoute. 
Elle collabore avec des juristes, s’adapte aux 
contraintes géographiques et propose aussi un 
soutien en communication digitale, comme pour 
cette mandataire immobilière à qui elle crée un 
calendrier de publication automatisé.

Une veille de tous les instants
Toujours à jour sur les évolutions technologiques 
et juridiques, elle consacre une journée 
par semaine à sa veille mais aussi aux 
expérimentations. «  Je connais ainsi les atouts 
et les inconvénients de chacun de mes outils, cela 
permet de laisser le choix ensuite à mon client. 
C’est un moyen aussi de leur faire gagner du 
temps. » Elle met également un point d’honneur à 
sécuriser les données de ses clients, notamment 
dans les domaines sensibles comme la santé. 
Stella souhaite démocratiser les outils modernes 
pour les TPE, PME et indépendants, avec une 
offre évolutive et pragmatique. Dans un monde 
où le digital prend de plus en plus de place, son 
accompagnement sur-mesure et humain est une 
bouffée d’air pour les entrepreneurs du Florival 
et d’ailleurs.

Emilie Jafrate

y	Assist’IA du Florival Stella Zibolt

y	assistiaduflorival.com

y	06 86 93 15 06

y	  Assist’IA du Florival

Stella Zibolt, fondatrice d’Assist’IA du Florival, incarne une nouvelle 
génération d’assistantes externalisées alliant expertise humaine et 

solutions technologiques au service des entrepreneurs.

SERVICE AUX ENTREPRISES

À la tête du marché agricole et entrepreneurial, Matthieu Lemberger  
incarne l’engagement d’Abeille Assurances Colmar
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José Lefort, capitaine du site Carola, l'eau qui fait pétiller l’Alsace entière
Marque emblématique de l’Alsace depuis 1888 et eau préférée des Alsaciens, Carola poursuit son développement en alliant tradition, innovation et 
engagement local. Rencontre avec une entreprise qui fait pétiller la région.

Dans le quart nord-est de la France, Carola est 
bien plus qu’une simple eau minérale : c’est 
une institution régionale. Présente dans les 
conversations et les habitudes de consommation 
depuis des générations, la marque s’impose 
comme une référence culturelle et gastronomique. 
« Carola est une marque historique et iconique», 

souligne Julian Schmitt, responsable Marketing. 
Face à une concurrence mondiale, Carola 
revendique son ancrage local comme un véritable 
levier de résilience et de différenciation, en 
témoigne son slogan : Carrément à l’Est. Carola 
soutien d’ailleurs plus 200 initiatives locales 
chaque année. Sport amateur, événements 

culturels, festivals ou actions de quartier : 
l’entreprise se positionne comme un partenaire 
fidèle des dynamiques locales, ancré au coeur des 
émotions.

20% du marché de l’eau pétillante 
dans le Grand Est
Avec plus de 50 millions de litres d'eau 
produits chaque année et une cinquantaine 
de collaborateurs à Ribeauvillé, Carola forme 
avec Wattwiller un binôme industriel solide, 
sous l’égide du groupe familial belge Spadel. 
Ensemble, les deux marques emploient environ 
100 personnes et se partagent deux sites de 
production distincts, tout en mutualisant leurs 
forces au sein d’une même organisation. Carola 
détient environ 20 % du marché de l’eau pétillante 
dans le Grand Est, et se démarque par sa forte 
présence dans tous les circuits de distribution, de 
la grande surface à la restauration, en passant par 
la livraison à domicile.

Innover pour séduire de nouveaux 
consommateurs à toute heure
L’innovation est au cœur de la stratégie de Carola, 
qui multiplie les initiatives pour diversifier ses 
offres. Il y a dix ans, la marque relançait les 
aromatisés. Carola est d’ailleurs aujourd’hui 
leader aussi sur ce marché là, avec une dizaine 
de parfums disponibles. Dernière innovation 
en date : la gamme « Carola Création ». Lancée 
en avril 2025, elle propose des eaux pétillantes 
inspirées des mocktails, 100 % naturelles, sans 
sucre ni alcool. Avec des parfums comme Mojito, 
Pina Colada ou Passion Pizz, la marque vise une 
consommation plaisir et festive, en réponse aux 
attentes d’un public plus jeune. Pour devenir 
une habitude de consommation en terrasse 
aussi, Carola a développé un format 33 cl en 
verre consigné, en collaboration avec les artistes 
strasbourgeois Capitaine Bowie. Un moyen de 
renforcer davantage encore son identité locale, 
à travers le design du produit. «  Consommer 

une bouteille de Carola pendant le repas est un 
incontournable. En terrasse, en revanche, les gens 
n’ont pas encore ce réflexe-là. »

Un engagement environnemental 
fort
Carola investit massivement dans la modernisation 
de ses outils industriels, avec une attention 
particulière portée à l’environnement. Entre fin 
2024 et début 2025, plus de 5 millions d’euros ont 
été injectés dans la modernisation de ses lignes 
de production, verre et plastique, avec le concours 
de 15 entreprises locales. Les résultats sont 
concrets : 200 tonnes de CO2 économisées par an, 
500 MWh d’énergie préservés, et 100 tonnes de 
plastique en moins. La marque combine recyclage 
et réemploi, en s’adaptant aux habitudes des 
consommateurs, tout en les incitant à évoluer vers 
des pratiques plus durables. «  Nous ne sommes 
pas là pour imposer le verre au plastique. Nous 
avons en revanche optimisé le grammage de nos 
bouteilles, aujourd’hui 100% recyclable. Nous 
travaillons également à une meilleure collecte de 
ces plastiques pour pouvoir les réutiliser. »

Une marque régionale aux 
ambitions durables
Entre innovations produits, transition écologique 
et ancrage local fort, Carola incarne une entreprise 
régionale capable de tenir tête aux géants du 
secteur, tout en restant fidèle à ses valeurs et 
proche de ses consommateurs. Elle offre un 
modèle inspirant de développement durable à 
échelle humaine, où chaque bulle porte un peu 
de l’Alsace. 

Emilie Jafrate

y	 Carola
y	 SA des Eaux Minérales de Ribeauvillé - Carola
y	 48, route de Bergheim - 68150 Ribeauvillé
y	 03 89 73 42 42
y	 carola.fr

Xavier Favre à la tête d’Olry Cloisons : concilier 
terrain, stratégie et excellence
Fondée en 1994 à Turckheim, l'entreprise Olry Cloisons s’est imposée comme un acteur incontournable dans 
le domaine de l’aménagement intérieur pour les professionnels. Forte de son expertise dans la pose de 
cloisons, l'isolation phonique, les faux-plafonds ou encore la menuiserie, elle rayonne aujourd’hui dans tout le  
Grand Est… et au-delà.

Spécialisée dans la pose de cloisons, les travaux 
de plâtrerie, l’isolation phonique, les faux-
plafonds, le flocage et la menuiserie intérieure, 
Olry Cloisons s’est imposée depuis sa création 
en 1994, comme un acteur de référence 
dans l’aménagement intérieur professionnel. 
L’entreprise basée à Turckheim intervient dans 
tout le Grand Est, mais également dans les pays 
frontaliers : Belgique, Luxembourg, Allemagne 
et Suisse. Sa clientèle est exclusivement 
composée de professionnels – collectivités, 
communes, industries – qui attendent un haut 
niveau d’exigence, tant sur la qualité que sur les 
délais. Une exigence qu’Olry Cloisons s’attache à 
respecter, projet après projet.

Des réalisations emblématiques 
et techniques
Depuis plusieurs années, Olry Cloisons s’illustre 
sur des chantiers de grande envergure. À 
Strasbourg, l’entreprise est notamment intervenue 
sur la rénovation du Stade de la Meinau, un 
projet emblématique mobilisant une quinzaine 
de collaborateurs pendant plus de 18 mois. « Le 
mur de la salle de presse sur lequel apparaissent 
les sponsors, c’est le nôtre  », sourit Xavier Favre, 
directeur des travaux. La complexité technique 
du chantier a nécessité un travail à flux tendu, 
chaque cloison étant posée au fur et à mesure de 
l’avancement du gros œuvre. Certaines structures 
atteignent jusqu’à huit mètres de hauteur, avec 
des exigences de précision particulièrement 
élevées. Olry Cloisons a notamment pris en charge 
toute l’arrière de la Tribune Sud, incluant la salle 

de kinésithérapie, les espaces d’échauffement et 
les bassins de récupération.

Expertise logistique et exigences 
acoustiques
Autre chantier de référence : le nouveau siège 
du Crédit Agricole à Strasbourg, installé juste 
en face de la gare. Un projet complexe, tant 
sur le plan technique que logistique. «  La 
base vie est installé à 15m de hauteur, il est 
impossible d’aménager une zone de stockage», 
souligne Xavier Favre. Dans ce contexte, 
l’approvisionnement doit être millimétré : ce qui 
est livré doit être immédiatement posé. À cela 
s’ajoutent des exigences acoustiques strictes 
et un niveau de finition très élevé, demandant 
une rigueur constante et un suivi minutieux du 
planning.

Un management de proximité, 
fondé sur l’expérience terrain
Aujourd’hui directeur des travaux, Xavier Favre 
a débuté dans le groupe Arkédia en qualité de 
conducteur de travaux, pendant sept ans, avant 
de prendre ses nouvelles fonctions en septembre 
2021. L’univers du bâtiment, il le découvre 
pendant son stage de 3ème, avant de passer tous 
ses étés au sein du groupe. Une société qu’il 
connaît bien. Lorsqu’il en prend les manettes, 
il y a trois ans, Xavier Favre se trouve en terrain 
connu. Depuis sa prise de fonction, il a engagé 
une série d’évolutions internes : modernisation 
des locaux, réorganisation du dépôt, et surtout 

une dynamique participative avec l’ensemble 
des salariés. « Le premier jour, j’ai invité tous les 
collaborateurs à prendre part à la réorganisation. 
Je me suis appuyé sur eux pour faire évoluer notre 
outil de travail. »

Une entreprise enracinée et 
tournée vers l’avenir
Dans un contexte de forte activité, Olry Cloisons 
prépare sa montée en puissance. À la rentrée, 

deux collaborateurs supplémentaires viendront 
renforcer le suivi de travaux. L’objectif : accroître 
la réactivité face aux demandes clients, tout en 
conservant le niveau de qualité et de précision 
qui fait la réputation de l’entreprise. Avec plus de 
30 ans d’existence, Olry Cloisons s’est imposée 
comme une référence régionale dans les métiers 
du second œuvre. La PME alsacienne continue de 
structurer son développement, entre exigence 
technique et proximité humaine. Une trajectoire 
exemplaire, bâtie sur la rigueur, le savoir-faire, et 
une ambition maîtrisée.

Emilie Jafrate

y	 Olry Cloisons
y	 5, chemin du Heilgass
y	 Zone Artisanale - Turckheim
y	 03 89 30 29 70
y	 contact@olry-cloisons.com
y	 olry-cloisons.fr

José Lefort, directeur du site de Ribeauvillé, pilote les projets de transformation de Carola 
avec une volonté forte : concilier performance, innovation et ancrage territorial. DR.

Xavier Favre, directeur des travaux chez Olry Cloisons, supervise la planification,  
la coordination technique et le suivi d’exécution sur l’ensemble des chantiers stratégiques.
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Caisse d’Epargne et de Prévoyance Grand Est Europe, Banque coopérative régie par les articles L.512-85 et suivants du Code Monétaire et Financier, 
société anonyme à Directoire et Conseil d’Orientation et de Surveillance au capital de 681.876.700 euros - siège social à STRASBOURG (67100), 
1, avenue du Rhin - 775 618 622 RCS STRASBOURG - immatriculée à l’ORIAS sous le n° 07 004 738 - Crédit photo : stock.adobe.com.

* Offre valable jusqu’au 31/12/2025 pour toute 1ère souscription. Voir conditions en agence et sous réserve d’acceptation par la Caisse d’Epargne 
Grand Est Europe. Jusqu’à 6 mois de cotisations offerts en report de la 1ère tarifi cation sur les offres groupées de services bancaires PRO Labelis, 
Labelis Santé, Franchise & vous, Agrilis, Libre Convergence et SCI pro. Offre cumulable avec 50% de remise sur la tarifi cation applicable à 
votre offre groupée de services bancaires Particulier Formule Individuelle ou Famille, détenue concommittament à l’une des offres groupées 
de services bancaires PRO Labelis, Labelis Santé, Franchise & vous, Agrilis et Libre Convergence, hors Free-Lance, SCI et auto-entrepreneurs, 
valable pendant toute la durée de détention de ces produits. Se référer à la tarifi cation en vigueur au 01/10/2024, susceptible d’évolutions.

Document à caractère publicitaire. Offre soumise à conditions.

Bienvenue en Caisse d’Epargne : jusqu’à 6 mois offerts sur votre 
forfait bancaire professionnel et 50% de remise sur votre forfait 
bancaire particulier* !

Caisse d’Epargne, la banque qui 
vous accompagne dans votre vie 
professionnelle et personnelle.

Haut-Rhin : Emilie GIRARD, Directrice Commerciale Pros : 
emilie.girard@cegee.caisse-epargne.fr • Tél. 06 20 06 04 06*

Bas-Rhin : Gaëtan STARCK, Directeur Commercial Pros : 
gaetan.starck@cegee.caisse-epargne.fr • Tél. 06 21 53 46 90*

N’hésitez pas à les contacter !
*Appel non surtaxé, coût selon votre opérateur.

COUVERTURE
ZINGUERIE ÉTANCHÉITÉ

Expertise, savoir-faire et tradition au
service de toitures d’exception

BÂTIR & AMÉNAGER
ARKÉDIA

www.arkedia.fr     03 89 27 92 60    contact@arkedia.fr

CAISSE D'EPARGNE GRAND EST EUROPE

Delko Wintzenheim : un nouveau garage généraliste 
ouvert par Romain Henner et Mathieu Oberlin, deux 
cousins passionnés
À Wintzenheim, près de Colmar, deux jeunes entrepreneurs, Romain Henner et Mathieu Oberlin, viennent 
de se lancer dans l’univers automobile avec l’ouverture d’un garage sous l’enseigne Delko. Une aventure 
familiale guidée par la passion, la rigueur et l’envie d’entreprendre.

Elle est la dernière née dans le paysage des 
garagistes de la région colmarienne. Delko 
Wintzenheim, c’est une aventure familiale. 
Aux manettes, Romain Henner, 27 ans et son 
cousin, Mathieu Oberlin, 24 ans. Les deux 
co-gérants ont mis très tôt leurs mains dans 
le cambouis, avec de nombreux souvenirs à 
bricoler les véhicules de leurs proches. Romain 
a été biberonné à la mécanique. Il a suivi le 
cursus traditionnel, avant d’être embauché 
dans un garage haut de gamme aux marques 
allemandes. « Je suis un passionné d’automobile. 
J’aime les belles voitures, les beaux moteurs  », 
souligne-t-il. Mathieu, lui, a exercé différents 
métiers, tantôt dans la logistique, tantôt dans 
le déménagement, avant de se lancer dans 
l’aventure entrepreneuriale aux côtés de son 
cousin. «  Cette passion pour les voitures nous 
rapproche. Enfant, je regardais Romain bricoler. »

La force de la franchise
Ils envisageaient d’ouvrir en indépendant, 
ils ont fini par opter pour la franchise Delko. 
« Ce sont eux qui nous ont recrutés. Nous sommes 
partis dans le Sud de la France, nous former auprès 
d’eux », explique Romain Henner. Une franchise 
qui leur met à disposition une visibilité, un 
accompagnement, des fournisseurs aussi. 
L’enseigne leur a permis d’ouvrir avec 
davantage de sérénité, le 6 janvier dernier. 

«  Nous avons essuyé de nombreux refus auprès 
des banques. Nous avons moins de 30 ans, alors 
pour elles, nous n’avions pas assez d’expérience. » 
Une impasse résolue par la Caisse d’Epargne  
Grand Est Europe : «  ils se sont montrés à 
l’écoute, et ils nous ont aussi apporté beaucoup de 
conseils. »

Mécanique, carrosserie,  
pare-brise : un service complet  
et des délais courts
Les premiers rendez-vous sont tombés dès les 
premiers jours d’ouverture. « La franchise n’est 
pas encore connue en Alsace. Nos premiers clients 
ont été attirés par l’effet nouveauté.  » Delko 
Wintzenheim propose un service global, de 
la mécanique à la carrosserie, en passant par 
le pare-brise. L’atout de cette franchise est 
de pouvoir afficher des prix compétitifs. Un 
salarié vient leur prêter main-forte, à l’atelier. 
« Nous avions trop de délai, or, nous misons sur la 
rapidité. Quatre semaines de délai pour fixer un 
rendez-vous, c’est trop. Si un client vient le lundi, il 
faut qu’il ait un rendez-vous en fin de semaine ou 
alors le lundi suivant, grand maximum. »

Des ambitions affichées
Après six années d’expérience dans le haut 
de gamme, Romain Henner œuvre sur chaque 
véhicule avec rigueur et précision. «  J’ai acquis 

une méthode de travail différente de ce que l’on 
apprend à l’école. Lorsque nous rendons une 
voiture, il ne doit pas y avoir de tache d’huile et les 
caches doivent être propres », souligne-t-il. Un duo 
aux ambitions affichées, à commencer par des 

embauches, si le volume suit. «  Nous aimerions 
implanter un deuxième garage dans la région, en 
laissant celui-ci s’auto-gérer. » Romain et Mathieu 
songent également à agrandir leur garage pour y 
installer une carrosserie. « Cela nous permettrait 
de tout gérer en interne et de diminuer les délais. » 
L’histoire de Romain et Mathieu montre que 
jeunesse peut rimer avec sérieux, et que la 
passion, bien accompagnée, ouvre les bonnes 
portes. À Wintzenheim, leur garage pourrait bien 
devenir une référence régionale. Une mécanique 
qui tourne rond.

Emilie Jafrate

y	DELKO Wintzenheim
y	43, rue Herzog Logelbach - Wintzenheim
y	03 65 67 38 80
y	  DELKO Franchise
y	delko.fr

Romain Henner (à gauche) et Mathieu Oberlin, co-gérants de Delko Wintzenheim,  
au cœur de leur atelier flambant neuf, entre ambition, passion et exigence.
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Selina Gugler et Pierre Der 
Kegorkyan : La Bonneterie, 
renaissance gourmande entre 
héritage et saveurs d’ailleurs
En couple comme en affaires, Selina Gugler et Pierre Der Kegorkyan 
redonnent vie à une ancienne bonneterie familiale. Un lieu d’histoire 
transformé en espace convivial où le brunch, les cocktails et la chaleur 
humaine sont à l’honneur.

D’origine autrichienne, Selina Gugler a travaillé 
pendant plus de sept ans pour l’un des plus 
grands développeurs immobiliers dans le 
secteur de l’hôtellerie du pays. Pierre, lui, était 
développeur de jeux vidéo. Mais le monde de la 
restauration, il le connaît bien pour avoir grandi 
aux côtés d’un père restaurateur. La passion de 
la cuisine, c’est d’ailleurs ce qui le lie à Selina. 
Lorsque l’ancienne bonneterie familiale est 
transmise à Pierre, le duo réfléchit à donner une 
nouvelle orientation à cette bâtisse classée et à 
fort potentiel.

Un projet mûri entre souvenirs 
d’enfance et ambitions 
communes
Il leur a fallu deux ans pour explorer plusieurs 
projets. S’il s’est construit à Paris, Pierre a 
toujours conservé un attachement fort pour 
ce patrimoine familial. Un lieu duquel il garde 
des souvenirs d’enfance aux côtés de sa grand-
mère. «  Pierre a toujours voulu faire quelque 
chose de ce bâtiment », confie Selina. C’est donc 
vers la restauration que le binôme a choisi de 
s’orienter dans un premier temps. « La première 
fois que nous avons pensé à ce projet, c’était 
en 2021. Il nous a fallu deux ans pour le mûrir, 
avant d’entamer les travaux en janvier 2024, 
avec d’importants changements structurels à la 
clé.  » Huit mois plus tard, le 31 octobre 2024,  
La Bonneterie ouvrait ses portes.

Brunch sur mesure aux accents 
moyen orientaux : le succès du 
dimanche
Le brunch entre 9h et 15h est le concept phare de 
ces lieux. Un brunch que l’on compose soi-même, 
à la carte. Le plat signature reste la Chakchouka. 
« Ce sont deux œufs cuits au four qui se servent 
avec une pita, version rouge ou verte, avec 
davantage de légumes.  » Une carte composée 
aussi de classiques, à l’instar du pancake salé ou 
sucré, mais aussi du pudding aux graines de chia. 
Le week-end, la Bonneterie affiche jusqu’à 300 
couverts côté brunch. Une tradition très ancrée 
le dimanche. Cette carte, le couple l’a élaborée 
avec la cheffe préférée de Pierre. «  Ensemble, 
nous avons créé nos fiches recettes, les process 
également. Elle nous a également aidé à optimiser 
nos ingrédients, selon nos recettes. » Les matières 
premières sont locales, du pain de campagne de 
L’Enfariné, des œufs fermiers…

Une nouvelle facette en soirée 
avec cocktails maison
En avril dernier, le couple a lancé son deuxième 
concept : apéritifs et cocktails. «  Les cuisines 
rouvrent à partir de 17h avec des petits plats 
à partager  », explique Selina. Si l’inspiration 
Moyen-Orient est déjà bien ancrée version 
brunch, elle l’est tout autant sur cette partie 
début de soirée. Une carte de cocktails originaux 
a été conçue pour l’occasion, avec des recettes 

sorties tout droit de l’imagination de leur 
barman. « Il infuse lui-même sa vodka au bacon, 
il utilise les chutes de brownies de notre pâtissière 
pour un autre cocktail signature… »

Un lieu de vie intergénérationnel 
entre charme ancien et 
modernité
Selina et Pierre managent une équipe de dix 
personnes. La Bonneterie attire évidemment 
les touristes, mais aussi de nombreux locaux, 
qui ont véritablement adopté les lieux. La 
Bonneterie, c’est 55 places intérieures et 45 
places en terrasse, soit une capacité de près de 
100 personnes en simultané. «  Nous voulions 
proposer une cuisine différente, qui surprenne, 
au cœur d’un lieu où les gens aiment venir. » Pari 
réussi ! La Bonneterie est en effet devenue un 
lieu intergénérationnel. Selina et Pierre ont su 
préserver l’ancien, comme ces murs apparents, 
allié à du moderne. «  Nous avons même trouvé 
des trésors cachés, comme les encadrements de 
portes qui ont été dévoilés lors des travaux et que 
nous avons choisi de garder apparents. » L’entrée 
des lieux est marquante. L’ancien portail en bois 
a été conservé et installé au plafond. «  Nous 
voulions du cosy, du chaleureux, et offrir du 

confort aussi à nos clients. » Certains, d’ailleurs, 
passent l’entrée juste pour prendre une photo ou 
deux des lieux.

Cap sur l’avenir : cuisine agrandie 
et chambres à réinventer
Le couple songe déjà à la suite. Le prochain 
grand défi sera en effet d’agrandir la cuisine. 
«  L’idée serait de l’installer au premier étage, 
elle serait ainsi à proximité de notre zone de 
stockage. Cela implique aussi l’installation d’un 
ascenseur.  » Ouverte sur leur salle intérieure, 
cette cuisine apparente sera alors transformée 
en un bar spacieux. L’occasion est tentante 
aussi d’agir sur une partie des 17 chambres que 
comporte cette grande bâtisse. En redonnant vie 
à la bonneterie familiale, Selina et Pierre ont fait 
bien plus que créer un restaurant : ils ont bâti un 
lieu de transmission, d’expériences partagées, 
et de gourmandise durablement ancrée dans le 
paysage local.

Emilie Jafrate

y	La Bonneterie - Café Brunch & Bar Apéritif
y	10A, rue de la Poissonnerie - Colmar
y	06 83 23 93 37
y	  labonneterie.colmar

Bichette & Co : Margot Modry 
et Aude Gulka, séduisent l’Alsace 
à travers leurs créations de pique-
niques chics et insolites
Avec Bichettes & Co, Margot Modry et Aude Gulka, réinventent l’art du 
pique-nique. Entre convivialité, scénographie raffinée et partenariats 
locaux, elles proposent des expériences sur-mesure qui font rayonner le 
territoire.

Depuis septembre 2024, Bichettes & Co apporte 
un souffle nouveau à l’événementiel alsacien. Le 
concept ? Des pique-niques haut de gamme et 
insolites, pensés pour déconnecter, éveiller les 
sens et créer des instants suspendus. En pleine 
nature, ou dans des lieux secrets, accessibles et 
intimes, chaque événement se vit comme une 
parenthèse enchantée. « Le pique-nique a ce petit 
quelque chose régressif, souligne Aude Gulka.  
Il coche de nombreuses cases, à commencer par 
l’éveil des sens. Les gens aujourd’hui, cherchent 
à vivre quelque chose de différent, des bulles de 
déconnexion, pouvoir faire une pause. »

Un coup de cœur professionnel 
devenu un duo complémentaire
Derrière Bichettes & Co, se cache un duo 
complémentaire né d’un véritable coup de foudre 
professionnel. Aude, ancienne cheffe d’entreprise 
dans les nouvelles technologies, et Margot, 
ex-technico-commerciale, se rencontrent à un 
moment charnière de leur parcours. Margot, en 
pleine réflexion sur un projet de coworking, hésite 
à se lancer seule. Aude, elle, cherche une nouvelle 
aventure entrepreneuriale. Ensemble, elles 
trouvent leur équilibre : « Je suis le ‘Et si…’, elle est le 
‘Mais…’ », sourit Aude.

Un nom plein de tendresse et de 
symboles
Bichettes & Co, évoque tendresse et nature. 
« Toutes les femmes ont une bichette dans 
leur entourage. Et la biche incarne la grâce, la 
discrétion, la douceur… exactement ce qu’on veut 
transmettre. » Le concept s’adresse à des groupes 
de 8 à 40 personnes, pour des événements aussi 
bien privés que professionnels. L’originalité ? 
Le lieu reste secret jusqu’à la veille, et chaque 
événement est entièrement personnalisé : 
ambiance, décoration, menu, tout est scénarisé 
selon les envies du client. En cas de météo 
capricieuse, report ou plan B en intérieur. Le duo 
s’entoure exclusivement de partenaires locaux 
et met un point d’honneur à faire découvrir les 
pépites du secteur.

Quand l’entreprise se pique 
d’émotions
Les entreprises ne s’y trompent pas. L’une 
d’elles, spécialisée dans le chauffage, leur a 
confié un team building sur mesure : randonnée 
au Haut-Koenigsbourg, dégustation de vins 
avec un vigneron partenaire, et pique-nique 

scénographié aux couleurs de la marque.  
Un véritable défi relevé avec brio. Forte de 
cette première année intense, l’équipe prépare 
déjà sa saison hivernale. Au programme : bulles 
semi-rigides, vues imprenables et raclettes 
en pleine nature. « L’automne et l’hiver aussi 
offrent de magnifiques ambiances !  » À travers 
Bichettes & Co, les deux fondatrices prouvent 
que l’événementiel peut rimer avec éthique, 
proximité et durabilité. Un modèle ancré dans 

le territoire, au service de ceux qui veulent 
consommer autrement leurs instants de fête.

Emilie Jafrate

y	Bichettes & Co

y	La Fabrik - Bâtiment Horizon 46
y	1, Allée Georges Charpak - Sélestat
y	06 29 17 09 68
y	hello@bichettesandco.com
y	  Bichettes&Co

Selina Gugler et Pierre Der Kegorkyan ont redonné vie à La Bonneterie et proposent 
un voyage gustatif entre souvenirs d’enfance et escapades orientales.

Complices et audacieuses, Margot et Aude réenchantent les moments 
partagés en pleine nature, avec élégance et authenticité. DR

RESTAURATION



7www.le-periscope.info

N°19 - Sept. / Oct. 2025N°19 - Sept. / Oct. 2025ARTISANAT

Chocolat, passion et transmission : Choconath, le nouveau chapitre de 
Nathalie Peltier
Ancienne institutrice, Nathalie Peltier a troqué les cahiers pour les tablettes. Avec Choconath, elle trace un chemin aussi fondant que déterminé dans 
l’univers du chocolat artisanal.

Choconath est la reconversion gourmande de 
Nathalie Peltier. Cette ancienne institutrice 
rencontre véritablement le chocolat à l’occasion 
d’un atelier chez un artisan réputé. La révélation 
est immédiate. «  J’ai poursuivi avec plus de 80 
ateliers, souligne-t-elle. Je suis passée par l’atelier 
de Yann à Colmar, mais aussi Christophe Michalak 
ou encore Mulhaupt… Je me suis découvert 
une véritable passion.  » Son prochain objectif: 
décrocher un stage professionnel chez Valrhona, 
référence mondiale dans le domaine.

Une reconversion menée tambour 
battant
Et de la passion à la professionnalisation, il n’y 
a qu’un pas. Épaulée par Yann, elle se lance dans 
l’aventure de la chocolaterie. « Il m’a dit de foncer. 
Je leur faisais goûter tout ce que je faisais.  » Et 
comme si un CAP ne suffisait pas, elle mène en 
parallèle celui de la pâtisserie. Nathalie s’enrichit 
de nombreuses expériences en chocolaterie et 
s’entraîne assidûment chez elle pour préparer le 
concours. «  À l’issue du premier jour d’examen, 
je suis allée chez Yann avec le dessin de ma pièce 
en chocolat. Il m’a montré comment faire et prêté 
les moules et les formes. Le lendemain, il me 
restais trois heures pour terminer, rangement et 
présentation comprise. Ce qui m’a sauvé c’est le 
respect de mon dessin initial et mes oursons en 
guimauve. Ils m’ont pris du temps mais ce sont eux 
qui m’ont fait avoir la pratique. »

Des oursons qui font craquer
Ses oursons en guimauve à la noix de coco ont 
conquis le jury…  Et sont devenus signature. Enrobés 
de chocolat croquant, ils dévoilent une guimauve 
fondante, déclinée en vanille, fraise du jardin 
ou caramel au beurre salé. Une version caramel/

framboise est en cours d’élaboration, tandis qu’un 
ourson ‘’Dubaï’’ titille déjà l’imagination de sa 
créatrice.

Un univers gourmand en 
constante expansion
Si les oursons font sa renommée, Choconath ne 
s’arrête pas là. Nathalie propose des créations 
variées selon les saisons et les fêtes : moulages, 
tablettes, bonbons pralinés, bûches, galettes à pâte 
feuilletée inversée, tartes aux fruits... Sa maîtrise 
technique repose sur un savoir-faire précis. Sa 
pâte feuilletée inversée est fine et fondante en 
bouche et sa pâte à tarte croquante à souhait. Des 
gourmandises maîtrisées qui reposent également 
sur la qualité de ses matières premières : vanille de 
Madagascar ou de La Réunion, chocolats Valrhona 
ou Barry.

Transmettre la passion, une 
évidence
Dans son laboratoire à Ingersheim, Nathalie anime 
également des ateliers. Avec les enfants, elle 
privilégie l’expérimentation. « Un atelier, c’est 
comme un bricolage. Pas besoin d’expliquer, il faut 
faire. » Elle accueille aussi des groupes d’adultes ou 
des entreprises en quête de team-building original 
autour du chocolat. De la salle de classe à l’atelier, 
Nathalie Peltier n’a jamais cessé de transmettre. 
Sauf qu’aujourd’hui, ses leçons se savourent avec 
les doigts… et fondent délicieusement en bouche.

Emilie Jafrate

y	Choconath

y	6, rue Schwendi - Ingersheim

y	06 75 33 26 05

y	choconath.com
y	  Choconath Ingersheim

Ces oursons ont changé la vie de Nathalie Peltier…  
et régalent désormais bien au-delà d’Ingersheim.
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Pauline Haeberlé, la sabotière qui 
sculpte l’héritage en bois local
Elle aurait pu ouvrir une entreprise classique, mais a choisi le chemin 
du cœur et des traditions. Pauline Haeberlé, cinquième génération de 
sabotiers, redonne vie à un artisanat rare dans la Vallée de Munster, 
alliant savoir-faire ancestral et créativité contemporaine.

Elle s’oriente d’abord dans un cursus classique en 
comptabilité et marketing, avec l’ambition d’ouvrir 
un jour sa propre entreprise. Mais au fond d’elle, 
Pauline Haeberlé a toujours su qu’elle exercerait 
un métier manuel. Le choix de reprendre l’activité 
familiale s’impose donc naturellement. Elle 
devient la cinquième génération d’une lignée de 
sabotiers. « Lorsque mon père a décidé de prendre 
sa retraite, il y a six ans, ça a été un électrochoc. 
Je l’accompagnais depuis toute petite dans son 
atelier. Ado, je fabriquais déjà des planchettes. »

Un double quotidien, avant le grand saut
Pendant quatre ans, elle mène de front deux vies 
: assistante commerciale d’un côté, artisane de 
l’autre. Elle fournit alors les restaurateurs des 
environs en planchettes faites main. En 2023, c’est 
le tournant : elle quitte son poste et se consacre 
à temps plein à la boissellerie. Elle apprend 
aux côtés de son père à façonner les sabots, 
aujourd’hui devenus sa pièce phare en ligne. Ils 
voyagent partout en France grâce à sa boutique en 
ligne. «  Nous ne sommes plus qu’une dizaine en 
France à fabriquer des sabots, et seulement deux à 
en proposer à la vente en ligne », précise la jeune 
femme. 

Le sabot, un objet qui suscite l’émotion
Ses sabots intriguent, émeuvent. «  Certains 
viennent essayer, curieux, et repartent bluffés par 
leur confort.  » Dans son atelier, Pauline sculpte 

le bois seule, guidée par les souvenirs des gestes 
de son père, mais aussi de ses heures passées à 
ses côtés, pendant ces deux dernières années de 
formation maison. « Je l’ai vu faire des milliers de 
fois. Je m’étais imaginé les sensations, mais on ne 
les comprend vraiment qu’en les vivant. L’odeur 
du bois, le bruit des machines, le façonnage à 
la main… C’est un plaisir, même si cela reste un 
travail exigeant. »

Une production sur mesure qui séduit 
les pros
L’achat d’une machine laser lui a ouvert de 
nouvelles perspectives. Elle lui a permis, en 
effet, de diversifier sa production : porte-clés 
pour chambres d’hôtes, enseignes, signalétique, 
numéros de table, pièces en bois rares pour 
des hôtels comme La Cheneaudière, médailles 
de finishers pour des courses locales, spatules 
personnalisées pour les salariés d’une entreprise, 
ou encore planchettes pour des événements 
associatifs… L’artisane n’a aucune limite. À 
l’écoute, elle crée des objets sur mesure selon les 
envies et les besoins de ses interlocuteurs. «  Ma 
plus belle vitrine, c’est ce porte-carte en bois gravé, 
que j’ai conçu pour l’Auberge aux 4 Saisons, à 
Munster, glisse-t-elle tout sourire. La restauratrice 
voulait quelque chose de vraiment unique, mais 
aussi un système simple pour changer ses menus. 
C’était quelque chose qui lui pesait. J’ai écouté, 

cherché, fabriqué un prototype… Et quand je le lui 
ai présenté, j’ai ressenti son soulagement. » 

Du bois local pour des créations du-
rables
Pauline travaille exclusivement avec des bois 
locaux, issus de la Vallée de Munster. Hêtre, 
érable, frêne, noyer, cerisier… Chaque essence a sa 
fonction. «  Pour l’alimentaire il faut du bois dur. 
Pour des objets plus légers, on opte plutôt pour du 
pin. » Le tilleul, lui, est réservé aux sabots. Pauline 
utilise une dizaine d’essences différentes, pour 
mieux répondre aux besoins de ses clients. L’été et 

pendant les vacances scolaires, l’atelier ouvre ses 
portes au public, tous les jeudis à 15h, perpétuant 
une tradition familiale initiée par son père. Elle 
imagine désormais des ateliers, pour multiplier ces 
instants de partage. 

Emilie Jafrate

y Boissellerie Pauline

y 37, rue Principale - Luttenbach-près-Munster

y 07 67 70 65 37

y boissellerie-pauline.fr

y  Boissellerie Pauline

Pauline Haeberlé, cinquième génération de sabotiers, perpétue le geste ancestral 
dans son atelier de la Vallée de Munster. Sabot en main, elle veille à ce que 

chaque pièce raconte une histoire, entre tradition et modernité.




